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VIBORG

"~ VEDTZAGTER FOR
SONDERMARKENS IDRATSKLUB

§1
FORENINGENS NAVN
OG HIJEMSTED

1.1. Foreningens navn er Sendermarkens Idrets-

klub, forkortet som SIK.

1.2. Foreningen er stiftet den 21. november 1938.

1.3. Foreningens hjemsted er den sendre bydel i

Viborg Kommune.

1.4. Foreningens bomarke er som anfort pd for-
siden, og foreningsfarverne er - i overensstemmelse

hermed - bl& og/eller hvid.

§2
FORENINGENS FORMAL

2.1. Foreningen har som formal at deltage i kon-
kurrenceidret og fremme den almene interesse for

idret, ungdoms- og fritidsarbejde.

2.2. Foreningen og/eller afdelingerne kan med
hovedbestyrelsens godkendelse tilslutte sig eller
udtrede af organisationer, som tilgodeser forenin-

gens formal.

2.3. Foreningen er i gjeblikket tilsluttet D.LF. via
specialforbund og D.D.G.U. via V.A.G.

§3
MEDLEMSSKAB

3.1. Enhver kan optages som aktivt eller passivt
medlem af foreningen, dog undtaget persoper, som

findes uvardige i henhold til § 4.

3.2. Aktive og passive medlemmer indmeldes gen-

nem de respektive afdelinger.

3.3, Ind- og udmeldelse sker skriftligt.

§4
EKSKLUSION

4.1. Foreningens medlemmer er underkastet fore-
ningens vedtzgter og reglementer samt love og
vedtzgter for de organisationer, som foreningen til

enhver tid er medlem af.,

4.2. Overtrader et medlem disse vedtzgter eller
reglementer eller udviser en opfersel, der ger ved-
kommende uvardig til at vere medlem af forenin-

gen, kan hovedbestyrelsen ekskludere den pigzl-
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dende. Vedkommende har ret til inden endelig
eksklusion at fa afgerelsen indbragt for en ordinzr

generalforsamling.

4.3. Et medlem, som er ekskluderet af en afdeling,
er samtidig ekskluderet af eventuelle andre afde-

linger.

4.4, Hovedbestyrelsen og/eller afdelingsbestyrelsen
kan i mindre graverende tilfelde idemme et med-

lem karantzne i stedet for eksklusion.

En karantzne idemt af hovedbestyrelsen gzlder alle

afdelinger.

§5
FORENINGENS ORGANISATION

5.1. Foreningen bestar af en hovedforening, en
rekke stiende udvalg samt selvstzndige afdelinger

for hver enkelt idrtsgren.

5.2. Hovedforeningen varetager foreningens over-
ordnede idretspolitiske og ekonomiske malsztnin-

ger samt fellesinteresser.

5.3. De stdende udvalg varetager de opgaver, som
bliver delegeret ud til dem fra hovedforeningen, og
refererer direkte til denne med kompetence over for
foreningens afdelinger, medmindre andet er bestemt

i vedtzgterne,

5.4. Afdelingerne varetager inden for de respektive
idretsgrene medlemmernes interesser sivel sports-
ligt som ekonomisk under hensyntagen til den

overordnede malsztning.

§ 6
HOVEDFORENINGEN

6.1. Foreningens everste myndighed er hovedge-
neralforsamlingen med de indskrenkninger, som

disse vedtegter foreskriver.

6.2. Ordinzr hovedgeneralforsamling afholdeshvert
ir i marts mined og indkaldes med mindst 21 dages
varsel ved bekendtgerelse i dagspressen.

6.3. Forslag, der enskes behandlet pi hovedge-
neralforsamlingen, skal vare hovedbestyrelsen i

hende senest 14 dage for generalforsamlingen.

6.4. Stemme- og taleret har alle aktiver medlem-
mer, der:

a. er fyldt 16 ar,

b. har veret medlem af foreningen i tre mineder.

Aktive mediemmer under 16 &r har taleret ved en

foreldre/verge, forudsat litra b er opfyldt.

Endvidere har ledere med gyldigt lederkort udstedt

af SIK stemme- og taleret.

Stemmeret kan kun udeves ved personligt frem-

mode og med én stemme pr. fremmedt.

6.5. Passive medlemmer og ®resmedlemmer kan
uden stemme- og taleret overvare generalforsam-

lingen.

6.6. Ikke-medlemmer bar kun adgang til at over-
vere generalforsamlingen, sifremt generalforsam-

lingen godkender dette.
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§7
HOVEDGENERALFORSAMLINGENS
DAGSORDEN

7.1. Dagsordenen for den ordinzre generalforsam-

ling skal mindst omfatte felgende punkier:

1. Valg af dirigent.

2. Hovedbestyrelsens beretning til godkendelse.

3. Foreleggelse af revideret regnskab for det for-
lebne ar til godkendelse.

4. Foreleggelse af forslag til evt. kontingent til
hovedforeningen for den kommende szson til
godkendelse.

5. Behandling af indkomne forslag.

6. Evt. valg af 3 medlemmer til hovedbestyrelsen
for en 2-drig periode:

P lige arstal vaelges | medlem og pi ulige arstal
2 medlemmer.
7. Valg. af revisor for en 2-arig periode.

8. Eventuelt.

§8
HOVEDGENERALFORSAMLINGENS
LEDELSE

8.1. Generalforsamlingen vealger en dirigent, der
ikke md vaere medlem af hovedbestyrelsen, til at
lede generalforsamlingen.

8.2. Dirigenten bestemmer afstemningsmaden.

Safremt et stemmeberettiget medlem krever det,

skal afstemning dog ske skriftligt.

Ved personvalg skal afstemning altid ske skriftligt.

8.3. Generalforsamlingens beslutninger treffes ved
simpelt stemmeflerhed, dog med undtagelse af § 25
til 27. 1 tilfeelde af stemmelighed er forslaget bort-
faldet. I tilfelde af stemmelighed ved personvalg
foretages omvalg. Er der fortsat stemmelighed
foretages lodtrekning.

8.4. Over det pi generalforsamlingen passerede
feres en sarskilt protokol, der underskrives af

dingenten.

8.5. Hovedbestyrelsens medlemmer skal veare

myndige.

8.6. Ved valg af ikke tilstedevarende kandidater

skal skniftligt tilsagn fra disse foreligge.

§9
EKSTRAORDINAR
HOVEDGENERALFORSAMLING

9.1. Ekstraordinzr hovedgeneralforsamling kan til
enhver tid begeres indkaldt af et flertal af hovedbe-
styrelsen eller mindst 25 af de stemmeberettigede
medlemmer, nar de til hovedbestyrelsen skriftligt
indgiver motiveret begering herom med angivelse

af dagsorden.

9.2. Ekstraordinzr generalforsamling skal afholdes
senest to mineder efter, at begeeringen er modtaget

af hovedformanden.

9.3. Ekstraordinzr generalforsamling indkaldes og
afvikles efter de for ordinzr generalforsamling

gzldende regler.
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§ 10
HOVEDFORENINGENS LEDELSE

10.1. Hovedforeningens overordnede ledelse vareta-
ges af hovedbestyrelsen, der bestir af de pa hoved-
generalforsamlingen valgte medlemmer samt en
representant fra hver af de til hovedforeningen
horende afdelinger. Afdelingsreprasentanten bor

fortrinsvis veere afdelingsformanden.

De pa generalforsamlingen valgte hovedbestyrelses-
medlemmer ma ikke vare medlem af nogen afde-

lingsbestyrelse.

Hovedbestyrelsen konstituerer sig med formand,

nzstformand og sekreteer.

I hovedbestyrelsens meder deltager endvidere fore-

_ ningens forretningsferer, dog uden stemmeret.

10.2. Hovedbestyrelsen fastsztter selv sin forret-
ningsorden i overensstemmelse med disse vedtzgter

og generalforsamlingsbeslutninger.

Ved moder i hovedbestyrelsen anvendes en dags-

orden, som mindst indeholder felgende punkter:

1. Godkendelse af referat fra sidste mode.
. Nyt fra DSL.

(893

. Nyt fra kommunen.

HWw

. Nyt fra forbund mv.

- Orientering fra afdelingemne.

(¥

6. Evt. orientering fra udvalgene.
7. Fastlzggelse af nzste mode.

8. Eventuelt.

10.3. Hovedbestyrelsen afholder mindst 10 meder

om &ret.

10.4. Hovedbestyrelsesmode kan kreeves afholdt af
en afdelingsbestyrelse eller tre hovedbestyrelses-
medlemmer med tre ugers skriftligt varsel. Skriftlig
motiveret anmodning herom fremszttes over for

hovedformanden.

10.5. Referat af hovedbestyrelsesmedeme inde-
holdende beslutninger feres til protokols og udle-
veres til medlemmeme snarest eller efter anmod-
ning herom. Medereferater optages i SIK-bladet i

det omfang, hovedbestyrelsen bestemmer det.

10.6. Hovedbestyrelsen er beslutningsdygtig, nar en

mere end halvdelen af medlemmerne er til stede.

Afgerelse traffes ved simpelt stemmeflertal. I til-
fzlde af stemmelighed er formandens (nzstforman-

dens) stemme afgerende.

10.7. Hovedbestyrelsen kan nedsztte og ophzve de
for foreningens aktiviteter nedvendige ad hoc ud-
valg. Formzndene for disse udvalg har mede- og
taleret i forbindelse med hovedbestyrelsens behand-

ling af spergsmal vedrerende udvalgets arbejde.

10.8. Udtrader et generalforsamlingsvalgt hovedbe-
styrelsesmedlem for tiden, indtrzder suppleanten.
Ved yderligere udtredelser supplerer hovedbestyrel-

sen sig selv.
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§ 11
HOVEDBESTYRELSENS
MYNDIGHED

11.1. Hovedbestyrelsen reprasenterer foreningen i
overordnede forhold til sivel offentlige myndig-
heder som hovedorganisationer og sammenslutnin-

ger, som foreningen er medlem af.

11.2. Hovedbestyrelsen varetager denne repraesenta-
tion med sigte pa at serge for, at klubbens over-
ordnede sportslige og sociale malsztninger pa savel
kort som langt sigt opfyldes, og under hensyntagen

til, at klubben til enhver tid har en sund ekonomi.

Hovedbestyrelsens opgaver bestar som felge heraf

i serdeleshed i folgende:

a. Hovedbestyrelsen formulerer malsatninger for
klubben pa kort sigt (et ar) og pa langt sigt.

b. Hovedbestyrelsen godkender regnskaber og
budgetter samt arrangementer, som kan inde-
bere en stor vkonomisk risiko for en afdeling.

c. Hovedbestyrelsen varetager koordinerende PR-
funktioner over for medier, kommunen og spon-
sorer.

d. Hovedbestyrelsen sikrer et stabilt og vedvarende
samarbejde med stotteforeningen.

e. Hovedbestyrelsen udarbejder og ajourfarer liste
over medlemsskaber i diverse forbund, repre-
sentantskaber, bestyrelser mv., hvorpd med-
lemmers navne mv. anferes. Der udarbejdes
tillige liste over relevante dokumenter/aftaler
mv.

f. Hovedbestyrelsen afholder mindst to gange om
aret orienterende mede med formandene for

diverse udvalg.

g. Hovedbestyrelsen foranstalter meder og kurser
felles for alle afdelinger for ledere, trenere mv.
efter behov.

b. Hovedbestyrelseb varetager i @vrigt de opgaver,
som det skennes nedvendigt, herunder opgaver,
som ellers har veret uddelegeret til de stiende

udvalg,

11.3. Hovedbestyrelsen administrerer foreningens
felles faciliteter (offentlige tildelinger) og falles
resurser. Hovedbestyrelsen fastsztter i sin forret-
ningsorden nzrmere regler for denne fordeling.

Offentlige tilskud osv. fordeles dog, jf. § 12.3.

11.4. Hovedbestyrelsen kan (skal) i tilfelde, hvor
enighed mellem to eller flere afdelinger ikke kan
opnis, treffe beslutninger med bindende virkning

for afdelingemne.

11.5. Hovedbestyrelsen kan med samtlige afde-
lingers godkendelse oprette nye afdelinger, nar

grundlaget herfor er til stede.

11.6. Hovedbestyrelsen kan efter godkendt ind-
stilling fra en afdelingsbestyrelse nedlegge afde-
lingen, nar grundlaget for afdelingen ikke lengere

er til stede.

11.7. Hovedbestyrelsen kan iverks=tte aktiviteter
ti] bedste for foreningen. Sifremt sidanne aktivite-
ter bererer en eller flere afdelinger, skal den/de
forinden heres. Alle afdelingeme informeres sknft-

ligt om siddanne aktiviteter.

11.8. Hovedbestyrelsen kan efter anmodning fra en
afdeling varetage dennes szrlige interesser, hvis

dette tjener til bedste for foreningen.
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11.9. Hovedbestyrelsea kan supplere sig i alle

nedsatte udvalg, bade staende og ad hoc udvalg.

Dette kan ske enten med mediemmer fra hovedbe-
styrelsen eller andre af hovedbestyrelsen valgte

personer.

§ 12
HOVEDFORENINGENS OKONOMI

12.1. Til finansiering af hovedforeningens aktivite-
ter kan via afdelingerne opkraves et kontingent pr.
medlem pr. seson, hvis storrelse fastszttes pd

hovedgeneralforsamlingen.

12.2. Det skal tilstrebes, at hovedforeningens drift

okonomisk hviler i sig selv.

Herudover kan hovedforeningen foretage henleggel-

ser til serlige formil.

12.3. Offentlige tilskud, som tilfalder foreningen,
fordeles efter de retningslinier, hvorefter de er
ydet. Midler, som tilgar hovedforeningen eller til-
vejebringes af denne, administreres af hovedbe-

styrelsen.

12.4. Foreningens regnskabsar er fra den 1. januar

til den 31. december.

12.5. Hovedforeningens arsregnskab skal omfatte
driftsregnskab og status for hovedforeningen samt
driftsregnskab for afdelingerne. En eventuel over-
skudssaldo for afdelingerne skal fremga af regn-

skabet.

12.6. Regnskabet revideres af hovedforeningens

revisorer.

§ 13
TEGNINGSRET

13.1. Foreningen forpligtes i alle forhold ved un-
derskrift af hovedformanden i forening med to

hovedbestyrelsesmedlemmer.

§ 14
DE STAENDE UDVALG

14.1. Der oprettes en rekke stiende udvalg, der
varetager de opgaver, Som bliver dem pélagt af

hovedbestyrelsen.

14.2. De stiende udvalg er gkonomiudvalget, hal-

udvalget, bladudvalget 02 sponsorudvalget.

14.3. Udvalgene refererer direkte til hovedbestyrel-
sen og har ingen selvstendig kompetence i forhold

ti] denne.

Vzlger hovedbestyrelsen i henhold til § 11.9. at
lade sig representere i et staende udvalg, sker dette

i alle tilfelde uden stemmeret.

14.4. Udvalgene har derimod, medmindre andet
matte vare bestemt for det enkelte udvalg, kompe-
tence i forhold til foreningens afdelinger, som
siledes skal rette sig efter de beslutninger, som
matte blive truffet i udvalgene af betydning for

afdelingerne.
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§ 15
PKONOMIUDVALGET

15.1. @konomiudvalget bestar af de fire afdelings-

kassererer.

I ekonomiudvalgets meder deltager endvidere fore-

ningens forretningsforer, dog uden stemmerel.

Endvidere kan foreningens revisor, haludvalgets
kasserer, eventuelle valgte revisorer fra afdelinger-
ne og andre kompetente personer deltage i mederne

efter behov, alle uden stemmeret.

15.2. Udvalget konstituerer sig med formand,

nestformand og sekreter.

15.3. Gkonomiudvalget har som vigtigste opgave at
" sikre en sund ekonomi igennem en hyppig og grun-
dig opfelgning af hele klubbens gkonomi efter
behov samt at sikre, at klubbens ekonomi ogsi i
fremtiden er sikret gennem en grundig budgettering

og skonomistyring.

15.4. @konomiudvalget varctager disse opgaver i
overensstemmelse med skriftlig opgaveformulering,

som udleveres af hovedbestyrelsen.

§ 16
HALUDVALGET

16.1. Haludvalget bestar af de til enhver tid af SIK
valgte bestyrelsesmedlemmer i Liseborg Hallen og
Finderuphgj Hallen.

16.2. Udvalget konstituerer sig med t:ommnd,

nastformand og sekreter.

16.3. Det er haludvalgets opgave at sikre SIKs
interesser i de selvejende institutioner Finderuphgj
Hallen og Liseborg Hallen, siledes at SIK si vidt
muligt bliver tilgodeset gennem hallernes virke,

bade sportsligt og ekonomisk.

16.4. Haludvalget varetager disse opgaver i over-
ensstemmelse med skriftlig opgaveformulering, som

udleveres af hovedbestyrelsen.

§ 17
BLADUDVALGET

17.1. Bladudvalget bestar af en reprasentant fra
hver afdeling, som valges af hver enkelt afdelings-

bestyrelse.

I bladudvalget kan ogsa indtrede en reprasentant
for forzldreforeningen og en reprasentant for SIKs

Venner med stemmeret.

I bladudvalgets meder deltager endvidere bladets
redaktor uden stemmeret, hvis denne ikke er valgt

blandt de siddende i udvalget.

17.2. Udvalget konstituerer sig med formand,

nestformand og sekreter.

17.3. Det er bladudvalgets opgave at serge for, at
medlemmer i SIK fir et blad, som omhandler, hvad
der er sket, og hvad der vil ske i SIK, med refera-

ter fra bestyrelserne, smi konkurrencer mv.
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17.4. Bladudvalget varetager disse opgaver i over-
ensstemmelse med sknftlig opgaveformulering, som

udleveres af hovedbestyrelsen.

§ 18
SPONSORUDVALGET

18.1. Sponsorudvalget bestar af en representant fra
hver afdeling, som er valgt.af afdelingemes be-
styrelse, samt en representant fra haludvalget, som

veelges af dette udvalg.

18.2. Sponsorudvalget konstituerer sig med for-

mand, nazstformand og sekreter.

18.3. Udvalget har alene opsegende, radgivende og

koordinerende funktioner.

Udvalget har saledes ingen selvstendig kompetence
over for de enkelte afdelinger. Udvalget har dog ret
til at referere direkte til hovedbestyrelsen og ind-
give indstilling til hovedbestyrelsen om forhold,
som er vedtaget med simpelt stemmeflertal pa

sponsorudvalgets mode.

18.4. Sponsorudvalgets opgave er at sikre SIK

bedst mulig sponsorstette.

18.5. Sponsorudvalget varetager disse opgaver i
overensstemmelse med skriftlig opgaveformulering,

som udleveres af hovedbestyrelsen.

§ 19
FORENINGENS AFDELINGER

19.1. For bver idreetsgren inden for foreningen kan
oprettes en afdeling med egen bestyrelse og drifts-

ekonomi.

19.2. Afdelingens navn sammenszttes af hovedfore-
ningens navn efterfulgt af betegnelsen for en idreets-
gren plus "afdeling”, for eksempel SIK, fodboldaf-

delingen.

19.3. Afdelinger kan med HBs samt de resterende
afdelingers godkendelse oprette nye afdelinger, nar

grundlaget herfor er til stede.

19.4. En afdeling skal orientere HB, forinden den
ivarksetter ikke-idratslige arrangementer og andre
aktivitetér. HB kan n=zgte et patenkt arrangement,
sifremt det tidsmessigt kolliderer med og kan
paregnes vasentligt at ville forringe indtzgter ved
sedvanlige tilbagevendende arrangementer i afde-

linger eller foreningen.

§ 20
AFDELINGENS MYNDIGHED

20.1. Afdelingens everste myndighed er afdelings-
generalforsamlingen med de indskrenkninger, som

disse vedtzgter foreskriver.

20.2. Ordiner afdelingsgeneralforsamling atholdes
hvert &r i februar méined og indkaldes med mindst

14 dages varsel ved bekendtgerelse i dagspressen.
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20.3. Forslag, der enskes behandlet pa afdelingsge-
neralforsamlingen, skal vere afdelingsbetyrelsen i

hende senest syv dage for generalforsamlingen.

20.4. Stemmeret og taleret har alle aktive med-
lemmer af afdelingen, der:

a. er fyldt 16 &r.

b. har veret mediem i tre mineder.

Aktive medlemmer under 16 ar har taleret ved en

forzldre/vaerge, forudsat litra b er opfyldt.

Endvidere har ledere med gyldigt lederkort udstedt

af afdelingen tale- og stemmeret.

Stemmeret kan kun udeves ved personligt frem-

mede og med en stemme pr. fremmodt.

20.5. Bortset fra hovedbestyrelsen har ikke-med-
lemmer kun adgang til at overvare generalforsam-
lingen, sifremt generalforsamlingen godkender

dette.

§ 21
AFDELINGSGENERALFORSAMLING

21.1. Dagsorden for afdelingsgeneralforsamling

skal mindst omfatte felgende punkter:

1. Valg af dirigent.

2. Bestyrelsens beretning til godkendelse.

3. Forelzeggelse af revideret regnskab for det for-
lebne 4r til godkendelse.

4. Foreleggelse af forslag til budget for og kontin-
gent til afdelingen for indevaerende ar til god-
kendelse.

5. Behandling af indkomne forslag.

6. Valg af medlemmer til afdelingsbestyrelsen for
en to-irig periode (ca. halvdelen hvert ir).
7. Eventuelt valg af suppleanter.

8. Eventuelt.

21.2. Afdelingsgeneralforsamlingen ledes i henhold
til § 8.

21.3. Ekstraordinzrafdelingsgeneralforsamling kan
begzres indkaldt af afdelingsbetyrelsen, hovedbe-
styrelsen eller mindst 15 stemmeberettigede med-
lemmer af afdelingen, nar de til afdelingsformanden
skriftligt indgiver motiveret begzring herom med
angivelse af dagsorden. Vedrerende indkaldelse og

atholdelse gzlder bestemmelserne i § 9.2. og 9.3.

21.4. Genpart af generalforsamlingsprotokolat skal
straks tilgd hovedbestyrelsen.

§ 22
AFDELINGENS LEDELSE

22.1. En afdelings daglige ledelse varetages af den

pé afdelingsgeneralforsamlingen valgte bestyrelse.

Bestyrelsen konstituerer sig selv efter hver general-
forsamling med en formand og kasserer samt even-

tuelle andre poster efter bestyrelsens bestemmelse.

22.2. Flertallet af bestyrelsens medlemmer skal

vaere myndige.

22.3. Udtrzder et medlem af bestyrelsen i valg-
perioden, indtreder en suppleant i dennes valg-
periode. Ved indtreeden af en suppleant kan be-

styrelsen konstituere sig pi ny.
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22.4. Bestyrelsen fastsztter selv i overensstemmelse
med disse vedtzgter og generalforsamlingens be-
slutninger sin forretningsorden og afholder meder
efter behov. Et medlem af hovedbestyrelsen kan
overvare meder og indkaldes hertil pi linie med

bestyrelsen.

22.5. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar halv-
delen af medlemmerne er til stede. | tilfzlde af
stemmelighed har formanden den afgerende stem-

me.

22.6. Bestyrelsesmode kan kreves afholdt med tre
ugers varsel af mindst halvdelen af bestyrelsens

medlemmer.

22.7. Bestyrelsen kan nedseztte og ophzve de for

afdelingens aktiviteter nsdvendige udvalg.

22.8. Bestyrelsen skal til enhver tid respektere den
geldende forretningsorden fastlagt af hovedbestyrel-

sen.

§23
AFDELINGSBESTYRELSENS
MYNDIGHED

23.1. Bestyrelsen administrerer afdelingen og vare-
tager medlemmernes sportslige interesser i over-

ensstemmelse med disse vedtegter.

23.2. Bestyrelsen disponerer i samarbejde med
avrige afdelinger over de faciliteter og resurser,
som stilles til radighed af foreningen. 1 tilfelde af

uenighed mellem afdelinger foretager de pagzlden-

de bestyrelser indstilling til hovedbestyrelsen til

endelig afgerelse,

23.3. Bestyrelsen kan indstille til hovedbestyrelsen,
at et mediem ekskluderes af afdelingen.

23.4. Bestyrelsen kan idemme et medlem karantzne
i henhold til § 4.4.

§ 24
AFDELINGENS 9KONOMI

24.1. Afdelingens budget skal inden regnskabsarets
begyndelse forelzgges hovedbestyrelsen til orien-
tering. Afdelingen mi ikke fravige budgetter i nega-
tiv retning uden forinden at have orienteret hoved-

bestyrelsen herom.

24.2. Afdelingen kreever til finansiering af sine
aktiviteter et kontingent, hvis sterrelse fastszttes af

afdelingens generalforsamling.

Afdelingen opkraver herudover et eventuelt kontin-

gent til hovedforeningen.

24.3. | forbindelse med opkravning af kontingent
fores medlemskartotek over afdelingens medlemmer

og disses alder og ken.

24.4. Afdelingens drift skal ekonomisk hvile 1sig

selv.

Afdelingen kan dog foretage henleggelser gennem
hovedkassen og benytte disse henleggelser til at
dzkke et eventuelt driftsunderskud eller til et for-

mil godkendt af hovedbestyrelsen.
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24.5. Safremt et driftsunderskud ikke kan dekkes
af afdelingens henleggelser, ma hovedkassen dog
udrede dette. 1 et sidant tilfeelde kan hovedbestyrel-

sen sztte afdelingens ekonomi under administration.

24.6. Afdelingen aflzgger regnskab for hvert kalen-

derar omfattende driftsregnskab.

24.7. Regnskabet revideres af hovedforeningens

Tevisor.

§ 25
AFDELINGENS OPHZEVELSE

25.1. Nar grundlaget for en afdeling ikke lzngere
er til stede, kan afdelingsbestyrelsen med afdelings-
generalforsamlingens godkendelse indstille til ho-

vedbestyrelsen, at afdelingen ophaves.

25.2. Ophvelse af en afdeling kan kun vedtages pa
en i dette gjemed szrlig indkaldt afdelingsgeneral-

forsamling.

Til en sadan bestemmelse kraves, at mindst 3/4 af

de afgivne stemmer er herfor.

§ 26
VEDTAGTSZENDRINGER OG
SUPPLERENDE RETNINGSLINIER

26.1. Endringer i disse vedtagter kan kun vedtages
pi en generalforsamling og kraver, at 2/3 af de

afgivne stemmer er herfor.

26.2. Afdelingsbestyrelsen/generalforsamlingenkan
vedtage og =ndre supplerende retningslinier og
regler, sifremt disse ikke er i strid med nerveren-

de vedtzgter.

§ 27
HOVEDFORENINGENS OPHAVELSE

27.1. Foreningens ophzvelse kan kun besluttes pa

en i dette gjemed indkaldt generalforsamling.

27.2. En sidan generalforsamling er kun beslut-
ningsdygtig, safremt x;ﬁndst 2/3 af foreningens
stemmeberettigede medlemmer er til stede, og til
forslagets vedtagelse kreeves, at mindst 3/4 af de

afgivne stemmer er for forslaget.

27.3. Sifremt mindst 3/4 af de afgivne stemmer pi
en generalforsamling, som ikke er beslutningsdyg-
tig, er for forslaget, indkaldes til en ny generalfor-
samling, hvor beslutningen kan treffes med mindst
3/4 af de afgivne stemmer uanset antallet af medte

stemmeberettigede medlemmer.

27.4. Pa generalforsamlingen skal samtidig treffes
bestemmelse om anvendelse af foreningens formue
og ejendele, som skal anvendes til idrztslige for-

mal. Her kreeves kun simpelt flertal.
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PROPORTIONER FOR OVE. TH. CHRISTENSENS MINDEPOKAL

"Som et minde om Ove Th. Christensen, der midt i sin bedste ungdom ved en pludselig ded
blev revet fra foreldre, seskende og venner, har hans foreldre skanket SIK denne vandrepokal, der skal menes
som tak til klubben for de m#nge gode timer blandt de mange kammerater, .Ove altid talte s meget om.

Ove Th. Christensens mindepokal skal ved hver ordiner generalforsamling af en enstemmig
bestyrelse tildeles den petson i SIK, der gennem det forlebne ir har udvist netop den tjenestvillighed, gode
sportsind og gode kammeratskab, der altid kendetegnede Ove Th. Christensen. Hvis der er tvivl om, at nogen
i det forlgbne ar har gjort sig en sidan fortjeneste til, uddeles pokalen ikke. Pokalen kan ikke ejes af andre end

SIK, og pokalen skal hele tiden opbevares i klubbens varetzegt.”

PROPORTIONER FOR "10 ARS LEDERNAL" I SIK

10 &rs ledernalen kan uddeles til ledere i SIK med mindst 10 ars samlet lederskab i SIK.

En leder er en person, der er fast tilknyttet SIK som bestyrelsesmedlem, trzner eller holdleder.
Lederbegrebet i denne forbindelse er ikke gzldende for personer, der f.eks. indgar i turnus som rejseleder eller
medhjelper ved lotterispil eller anden lejlighedsvis deltagelse i arbejdet i SIK’s afdelinger.

Nélen indstilles af de enkelte afdelinger gennem informationsudvalget til hovedbestyrelsen og

uddeles pd hovedbestyrelsens ordinzre generalforsamling.

PROPORTIONER FOR SIK’S £RESNAL

a. SIK's zresnal er den Bajeste #resbevisning, der kan opnis inden for klubbens rammer.

b. Som @resmedlem af SIK kan udpeges og udnzvnes en hvilken som helst dansk statsborger, der har gjort

sig fortjent hertil.
c. Sportslige resultater har ingen afgerende indflydelse pa udnevnelse til zresmedlem.

d. Aremal har afgerende betydning for eventuel udnevnelse til zresmedlem, idet der skal vare meget

vagtige argumenter for udnzvnelse af en person under 50 ar.

e. Som hovedregel for udnzvnelsen af emner til resmedlem i SIK kan siges at bero pa et folelsesmassigt

sken i hvert tilfeelde, hvilende pa det faktum, at dette er den storste zresbevisning, der kan opnas i SIK.

f. Udnazvnelse som zresmedlem sker efter indstilling fra en enstemmig hovedbestyrelse, og udnzvnelsen

sker pé farstkommende ordinzre generalforsamling i hovedbestyrelsen.



